8 Fahr mit

Mobil im Hochstift

Jetzt bestellen fiir
lhre Mitarbeiter

¥

Das JobTicket

Das ideale Corporate Benefit fir Ihr Unternehmen! Ihre Mitarbeiter
sind dank Ihnen nachhaltig im Job und in der Freizeit mobil.

Weitere Informationen unter www.fahr-mit.de/JobTicket



Das JobTicket - kurz erklart

Was ist ein JobTicket?

Ein JobTicket ist das ideale Corporate Benefit fiir Ihre Mitarbeiter sowie potenziellen Bewerber. Mit
einem JobTicket sind Ihre Mitarbeiter nachhaltig, glinstig und flexibel auf dem Arbeitsweg und in
der Freizeit mobil. Es handelt sich dabei um ein persénliches Abonnement fiir den OPNV, das von
Ihnen fur Ihre Mitarbeiter bestellt wird. JobTickets sind in verschiedenen Varianten erhaltlich.

JobTicket-Kunde werden

Um das JobTicket in Threm Unternehmen, lhrer Behérde oder Ihrer Korperschaft des offentlichen
Rechts anzubieten, schlieBen Sie einen Kooperationsvertrag mit der Verbundgesellschaft Pader-
born/Hoxter mbH (VPH) ab. Hierflir muss lhr Unternehmen einen Sitz oder eine Niederlassung in
den Kreisen Paderborn oder Hoxter haben.

JobTickets konnen Sie fir lhre Mitarbeiter bereits ab einem Ticket beziehen. Gerne informieren wir
Ihre Mitarbeiter im Rahmen von Informationsveranstaltungen und stellen Ihnen kostenloses Wer-
bematerial zum JobTicket zur Verfiigung, um lhre Mitarbeiter vom Angebot zu tUberzeugen und
individuelle Fragen zu klaren.

JobTicket-Kunde sein

Sie bestellen die JobTickets fiir Ihre Mitarbeiter bei uns, wir senden Ihnen die JobTickets als ,fahr
mit” - Chipkarte zu und Sie verteilen diese an die entsprechenden Mitarbeiter. Flr die Bestellungen
stellen wir Ihnen Formulare bereit, die analog sowie digital ausgefiillt werden kdnnen. Anderungen
und Kiindigungen konnen Sie unburokratisch mit unseren Mitarbeitern absprechen. Gerne stehen
wir Ihnen jederzeit fir Fragen und Anmerkungen zur Verfligung.

Was tun Sie?

e Sie begeistern lhre Mitarbeiter mithilfe des
bereitgestellten Informations- und Werbe-
materials von dem neuen Angebot.

e Sie verwalten Bestellungen, Anderungen
sowie Kiindigungen und leiten diese an uns
weiter.

T Sie verteilen die bestellten JobTickets.
e Sie erteilen uns ein SEPA-Lastschriftmandat
oder begleichen monatlich eine gebiindelte
Rechnung und kiimmern sich um die Job-
Ticket-Abrechnung mit ihren Mitarbeitern.

e Sie profitieren von zufriedenen Mitarbeitern
und einem neuen Benefit, das zur Gewinnung
weiterer Mitarbeiter beitragt.

Was tun wir?

e Wir organisieren auf Wunsch Informations-
veranstaltungen.

e Wir stellen Informations- und Werbematerial
fur lhre Mitarbeiter zur Verfligung und helfen
Ihnen bei individuellen Lésungen.

e Wir stellen Bestellformulare oder
bereit.

-listen
e Wir senden lhnen alle JobTickets auf ,fahr
mit” - Chipkarten per Post zu.

e Wir berechnen |hnen monatlich gebiindelt
alle bestellten JobTickets.

e Wir stehen Ihnen jederzeit fir Fragen und
Anmerkungen zur Verfligung.



Das JobTicket - Optionen und Vorteile

lhre Optionen

Sie haben die Wahl: Entweder kénnen Sie das Deutschland-JobTicket mit Arbeitgeberzuschuss und/
oder das JobTicket des WestfalenTarifs mit oder ohne einen Zuschuss anbieten.

Deutschland-JobTicket

e Mitarbeiter sparen 30 % im
Vergleich zum reguldren Preis
des Deutschlandtickets.

e Sie Ubernehmen mindestens
25 % des Ausgabepreises.

e Das Deutschland-JobTicket
hatdiegleichenEigenschaften
wie das Deutschlandticket.

JobTicket WestfalenTarif
ohne Arbeitgeberzuschuss

e Es entstehen keine Kosten fur
das Unternehmen.

e Der Geltungsbereich kann
individuell gestaltet werden.

e Mitnahmeregelung: Es diirfen
bis zu 4 Personen kostenfrei
mitgenommen werden (max.
1 Person ab 15 Jahren).
Diese Regel gilt werktags ab
19 Uhr sowie samstags, sonn-
und feiertags ganztagig.

lhre Vorteile auf einen Blick

JobTicket WestfalenTarif
mit Arbeitgeberzuschuss

e Mitarbeiter haben einen Preis-
vorteil von mindestens 25 €.

e Sie Gibernehmen mindestens
16 € pro JobTicket.

e Wir geben einen zusatzlichen
Rabatt von 9 € pro Ticket.

e Die Variante mit Arbeitgeber-
zuschuss unterscheidet sich
nur im Ticketpreis von
der Variante ohne Arbeitge-
berzuschuss.

Das JobTicket bringt als Corporate Benefit nicht nur zahlreiche Vorteile fiir Ihre Mitarbeiter, son-
dern auch fir Sie als Unternehmen:
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Das JobTicket - Preise und Geltungsbereiche

Was kostet ein JobTicket?

Das Deutschland-JobTicket konnen Sie nur mit einem Arbeitgeberzuschuss anbieten. Das Job-
Ticket des WestfalenTarifs ist auch ohne Zuschuss erhaltlich. Hierdurch entfallen jedoch Rabatte,
die nur bei einem Arbeitgeberzuschuss gewahrt werden. Wenn Sie sich fur einen Zuschuss ent-
scheiden, kdnnen Sie dessen Hohe ab dem Mindestbeitrag selbst festlegen.

Der Arbeitgeberzuschuss ist nach § 3 Nummer 15 Einkommensteuergesetz steuer- und sozialver-
sicherungsfrei. Voraussetzung dafiir ist, dass der Zuschuss zusatzlich zum Gehalt/Lohn gezahlt
wird. Der Zuschuss beeintrachtigt nicht die Sachbezugsfreigrenze oder den Rabattfreibetrag.

Die Preise des JobTickets des WestfalenTarifs werden jahrlich jeweils zum 1. August im Rahmen
der TarifmaBnahme angepasst. Das Deutschland-JobTicket orientiert sich am Preis des regularen
Deutschlandtickets, der sich im Rahmen von politischen Entscheidungen erhéhen kann.

Arbeitnehmer, die den Fahrtkostenzuschuss erhalten, miissen beachten, dass bei der Pendlerpau-
schale nur der Eigenanteil am JobTicket steuerlich berticksichtig wird (z. B. 20 € von 63 €). Sollte
ein Arbeitnehmer ganzjahrig das Deutschlandticket in voller Hohe tber den Arbeitgeber bezu-
schusst erhalten haben (12 x 63 € = 756 €), so sind 756 € abzuziehen.

Deutschland-JobTicket

Preiszusammensetzung beim Ausgangspreis von 63,00 € ab 1.1.2026

Verkaufspreis nach Abzug Arbeitgeberanteil von max. Mitarbeiterpreis
von 5 % Rabatt mind. 25 %
59,85 € | 15,75 € 44,10 €

JobTicket WestfalenTarif
Preis- Beschreibung Ohne Arbeit-  Mit Arbeitgeberzuschuss
stufe geberzuschuss  Verkaufspreis  Preiszusammensetzung

Mitarbeiterpreis Nach Abzug Arbeitgeber- Mitarbeiter-
des 9 € Rabatts anteil mind.  preis max.

A4 Stadtgebiet Paderborn (inkl. Benhausen, Dahl,
Elsen, Mastbruch, Sande, Sennelager, Schlof3 50,60 € 4160€ 16 € 2560 €
Neuhaus und Wewer

B 1 Kreis oder
2 benachbarte Stadte/Gemeinden in verschie- 7750 € 68,50 € 5250€

denen Kreisen oder
1 kreisfreie Stadt und 1 angrenzende Stadt/
Gemeinde

Besonderheiten TVoD VKA

Arbeitgeber des 6ffentlichen Dienstes kdnnen Beschaftigten gemals § 18a TVOD-VKA (Alternati-
ves Entgeltanreizsystem) JobTickets als Benefit anbieten. Der Arbeitgeberzuschuss wird dabei als
Bestandteil des alternativen Entgeltanreizsystems gewahrt und muss ganz oder teilweise aus dem
in § 18 Abs. 3 TVOD-VKA vorgesehenen Gesamtvolumen fir Leistungsentgelte finanziert werden.

Im 6ffentlichen Dienst kann ein Fahrtkostenzuschuss zum JobTicket steuer- und sozialversiche-
rungsfrei gewahrt werden, wenn dieser nicht im Austausch gegen einen Geldanspruch in einer
Zielvereinbarung gewahrt wird. Nur so wird das,Zusatzlichkeitskriterium” gemal3 § 3 Nr. 15 EstG
erfullt. Jedoch profitieren Angestellte auch von einem steuer- und sozialversicherungspflichtigen
Zuschuss im Vergleich zu einem Privatkauf des Deutschlandtickets.



Das JobTicket - Eigenschaften und Vorteile

JobTicket-Eigenschaften

Tickettyp

Fahrtenanzahl

Pendlerabo inkl. Freizeitnutzen

Deutschlandticket: beliebig viele Fahrten in Deutschland
WestfalenTarif: beliebig viele Fahrten im ausgewahlten Geltungsbereich

Geltungsdauer

Deutschlandticket/WestfalenTarif: gilt vom ersten Tag eines Kalendermonats bis 3
Uhr des ersten Tages des Folgemonats ganztagig; ganztagig

Ubertragbarkeit

Deutschlandticket/WestfalenTarif: nicht Ubertragbar

Personenmitnahme

Deutschlandticket: nicht inbegriffen

WestfalenTarif: montags bis freitags ab 19 Uhr; samstags, sonn- und feiertags (NRW)
ganztdgig: Mitnahme von bis zu 4 Personen (davon max. 1 Person ab 15 Jahre)

Fahrradmitnahme

Deutschlandticket: nicht inbegriffen

WestfalenTarif: montags bis freitags ab 19 Uhr; samstags, sonn- und feiertags (NRW)
ganztdgig: Anstelle von Personen kdnnen auch Fahrrader mitgenommen werden.
FUr weitere Fahrrader sind FahrradTickets oder Abos notwendig.

Maximal ein Fahrrad pro Person.

Erweiterung

WestfalenTarif: kombinierbar mit dem AnschlussTicket, FahrWeiterTicket Westfalen
und EinfachWeiterTicket NRW

1. Klasse-Nutzung

Das sagen unsere JobTicket-Partner

/Wir sind froh (ber diese Mdglichkeit, unseren Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern neben Firmenwagen und
Jobrad-Leasing mit dem JobTicket ein weiteres, attrak-
tives Mobilitatsangebot zu machen, das direkt mehrere
Vorteile hat: Die Nutzung der o6ffentlichen Verkehrsmit-
tel entlastet die Umwelt und sie sind auch privat flexibel,
jederzeit mit dem Ticket einsteigen zu kénnen. Zudem
schatzen unsere Kolleginnen und Kollegen einen Arbeit-
geber, der sie unterstiitzt und sich um sie bemiiht.”

Wolfgang Koégler, Vorstandsvorsitzender der ORDIX AG
85 Deutschland-JobTickets

JInsbesondere unsere Auszubildenden, die oftmals noch
keinen Fiihrerschein besitzen oder kein Auto zur Verfu-
gung habenm, erfahren durch das bezuschusste JobTi-

Deutschlandticket/WestfalenTarif: Abo-/Job-Aufpreis 1. Klasse notwendig

cket eine zusatzliche Wertschétzung und einen konkre- Wolfgang Kégler und Nadine Eggers von der ORDIX AG
ten Mehrwert. Dieser brlngt uns auch einen spurbaren wissen das JobTicket als beliebtes Benefit zu schditzen.

Wettbewerbsvorteil.

Melanie Merle, Gebriider Becker GmbH & Co. KG
9 Deutschland-JobTickets



& fahr mit

Mobil im Hochstift

JobTicket

Fahren |hre Mitarbeiter und Sie mit dem Nah-
verkehr lieber

e im Stadtgebiet Paderborn (Preisstufe A, mit
AG-Zuschuss fir max. 25,60 €, ohne AG-
Zuschuss fur 50,60 €),

e durch den Kreis Paderborn oder Kreis Hoxter
(Preisstufe B, mit AG-Zuschuss max. 52,50 €),

e oder durch ganz Deutschland flir max. 44,10 €
statt 63,00 € (mit AG-Zuschuss)?

Mit dem JobTicket WestfalenTarif (Preisstufen A
und B) konnen Sie ab 19 Uhr und an Wochen-
enden sowie Feiertagen bis zu 4 Personen (eine
davon Uber 15 Jahre) oder Fahrrader mitneh-
men. Dies ist mit dem Deutschland-JobTicket
nicht moglich.

Hier finden Sie weitere
Infos zum JobTicket:

Alle Infos zum WestfalenTarif gibt
es unter www.westfalentarif.de
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Verbundgesellschaft
Paderborn/Hoéxter mbH

Servicegesellschaft fiir Verkehrsunternehmen
und Kunden im Hochstift

Rolandsweg 80
33102 Paderborn

052513906 60
info@vph.de

www.vph.de
www.fahr-mit.de/jobticket

Besuchen Sie uns auf Facebook und Instagram
ﬁfahr mit - Mobil im Hochstift
fahrmit.mobilimhochstift
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