JobTicket - kurz erklart

Wie erhalte ich ein JobTicket?

Wenden Sie sich direkt an Ihre Personalabteilung oder den ent-
sprechenden Ansprechpartner in lhrem Unternehmen, um
weitere Informationen zum Ablauf der Ticketbestellung zu
erhalten.

Ich habe bereits ein Deutschlandticket:

Wenn Sie bei ,fahr mit” ein Deutschlandticket o. 4. abonniert
haben, kénnen Sie das Abonnement wechseln und das Job-
Ticket Uber lhren Arbeitgeber bestellen, sofern dieser bereits
Kooperationspartner ist.

Sollten Sie das Deutschlandticket bei einem anderen Anbieter
erworben haben, kiindigen Sie es zum 10. des Vormonats und
bestellen bei lhrem Arbeitgeber das JobTicket zum darauf
folgenden Monatsbeginn.

Meine Firma bietet noch kein JobTicket an:
Geben Sie diesen Flyer in der Personalabteilung ab und bitten

Sie um ein Gesprach zur Einfihrung des JobTickets. Oder wenden
Sie sich direkt an uns und wir kontaktieren Ihren Arbeitgeber.

Infos fiir Arbeitgeber
zum Download:

Personliche Ansprechpartner

Wenn Sie oder lhre Personalabteilung noch Fragen haben, wen-
den Sie sich gerne an uns telefonisch unter 05251 39 06 60 oder
per E-Mail via info@vph.de uns.

Die ,fahr mit” - Karte

o
Sie erhalten Ihr JobTicket auf der praktischen e
Jfahr mit” - Karte. Auf der Chipkarte werden
alle Informationen zum Abo gespeichert

und bei Bedarf mit entsprechenden Lese-
geraten ausgelesen.

Das JobTicket kann nur tiber lhren Arbeit-
geber bestellt werden. Gerne senden wir

diesem alle Informationen und Unterlagen zu.

8 fFahr mit

VPH - Verbundgesellschaft Paderborn/Hoxter mbH
Rolandsweg 80
33102 Paderborn

Telefon: 052 51 29 30 400
kontakt@fahr-mit.de
www.fahr-mit.de

Besuchen Sie uns auf Facebook und Instagram

ﬁ fahr mit - Mobil im Hochstift

fahrmit.mobilimhochstift

Mehr Infos und
Unterlagen zum
JobTicket:

Alle Infos zum WestfalenTarif gibt
es unter www.westfalentarif.de
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ab 25,60 Euro mit Bus und Bahnin Job
sowie Freizeit unterwegs



JobTicket - kurz erklart

Was ist ein JobTicket?

® Ffin JobTicket gilt fir den gesamten Nahverkehr in der gebuchten
Region und ist unschlagbar preisginstig. Es wird als (((eTicket auf
der fahr mit" - Chipkarte ausgegeben.

® Mit einem Arbeitgeberzuschuss sparen Sie deutschlandweit min-
destens 30 Prozent und bspw. im Stadtgebiet Paderborn fast
50 Prozent im Vergleich zu einem D-Ticket.

® Sie erhalten das JobTicket ausschliellich Uber Ihren Arbeitgeber.

® Das JobTicket gibt es in verschiedenen Preisstufen:

Fahren Sie lieber...

im Stadtgebiet Paderborn* (Preisstufe A), oder

!
T durch den Kreis Paderborn bzw. den Kreis Hoxter (Preisstufe B), oder
® durch ganz Deutschland?

*inkl. Benhausen, Dahl, Elsen, Mastbruch, Sande, Sennelager, Schlof$ Neuhaus
und Wewer

Mit oder ohne Arbeitgeberzuschuss?

Bevor ein Unternehmen das JobTicket als Mitarbeiterbenefit anbietet,
wird entschieden, ob ein Zuschuss zusatzlich zum Gehalt gezahlt wird.
Dieser kann ab dem Mindestbetrag beliebig hoch sein. Die Preisstufen A
und B stehen auch ohne Fahrtkostenzuschuss zur Verfigung. Diese sind
oftmals preisgtinstiger als vergleichbare Abonnements.

Wenn ein Arbeitgeberzuschuss bewilligt wird, betragt dieser in den Preis-
stufen A und B mindestens 16 €, die Verkehrsunternehmen rabattieren
das Ticket dann um weitere 9 €. Beim Deutschland-JobTicket mUssen sei-
tens des Arbeitgebers mindestens 25 Prozent (15,75 €) des Ausgabeprei-
ses bezuschusst werden.

Ein zusatzlich zum ohnehin gezahlten Arbeitslohn gewdhrter Fahrt-
kostenzuschuss ist gemal$ § 3 Nr. 15 EStG steuerfrei und sozialversiche-
rungsfrei sowie unabhéngig vom 50 Euro-Sachbezug. Die Verkehrsunter-
nehmen rabattieren das Ticket nochmals um 5 Prozent. So betragt der
Ausgabepreis flr das Unternehmen nur 59,85 € und JobTicket-Inhaber
zahlen hochstens 44,10 €. Der Zuschuss ist in der Einkommenssteuerer-
klarung im Rahmen der Pendlerpauschale zu bertcksichtigen.

JobTicket - Eigenschaften/ Kundenreferenzen

Preise fiir Arbeitnehmende

Deutschland-
Preisstufe A ;
RS £ JobTicket
Lilitales max. 25,60 € max. 52,50 € max. 44,10 €
Zuschuss
hne AG-
ohneAG- o) e 77,50 € nicht bestellbar
Zuschuss
Personen-  ja,ab 19 Uhrund an nicht inbeariffen
mitnahme  Wochenenden 9
Fahrrad- ja,ab 19 Uhrund an o .
minahme Wochenenden nicht inbegriffen
1.Kl -
asse nicht inbegriffen, Aufpreis 1. Klasse notwendig
Nutzung

Das sagen unsere JobTicket-Partner

JWir sind froh Uber die Méglichkeit, unseren Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern neben Firmenwagen und Jobrad-Leasing mit dem JobTicket
ein weiteres, attraktives Mobilitdtsangebot zu machen, das direkt meh-
rere Vorteile hat: Die Nutzung der ¢ffentlichen Verkehrsmittel entlastet
die Umwelt und sie sind auch privat flexibel, jederzeit mit dem Ticket
einsteigen zu kénnen. Zudem schétzen die Kolleginnen und Kollegen
einen Arbeitgeber, der sie unterstitzt und sich um sie bemiht!

Wolfgang Kogler und
Nadine Eggers

ORDIX AG

85 Deutschland-JobTickets

JInsbesondere Auszubildenden, die oft noch keinen Fiihrerschein besit-
zen oder kein Auto zur Verfigung haben, erfahren durch das JobTicket
eine zusatzliche Wertschatzung und einen konkreten Mehrwert”

Melanie Merle, Gebrider Becker GmbH & Co. KG
9 Deutschland-JobTickets

JobTicket - Vorteile

Jetzt Vorteile sichern!

Das JobTicket bietet sowohl fir Arbeitnehmende als auch fir Arbeit-
geber viele Vorteile!

lhre Vorteile als Arbeitnehmer

rabattiertes Ticket fir Beruf und Freizeit — 365 Tage im Jahr
jederzeit in Bus und Bahn einsteigen

mindestens 30 Prozent mit Arbeitgeberzuschuss sparen
nie mehr selbst im Stau stehen und keine Parkplatzsuche
Fahrzeit fir andere Dinge nutzen

umweltschonender Arbeitsweg

Zusatzvorteile der Preisstufen A und B

kostenfreie Mitnahme von bis zu vier Personen (davon eine
Person Uber 14 Jahre) ab 19 Uhr sowie ganztdgig an Wochen-
enden und Feiertagen (NRW)

kostenfreie Fahrradmitnahme wahrend der o.g. Randzeiten
anstelle von Personen

Vorteile flir Unternehmen

Forderung der Mitarbeiterzufriedenheit

Steigerung der Arbeitgeberattraktivitat
Arbeitgeberzuschuss steuer- und sozialabgabenfrei moglich
unabhadngig von Sachbezigen

aktiver Beitrag zur Reduzierung von Umweltbelastungen
Einsparen von Parkflachen

Deutschland-JobTicket bereits ab 1 Person im Unternehmen
Deutschland-JobTicket monatlich kiindbar

geringer Verwaltungsaufwand



